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Johtamisjarjestelmatoimikunnan valiraportti
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Toimikunnan tehtava
Hallitus asetti johtamisjarjestelmatoimikunnan 6.2.2023
- jasenina valtuuston ja hallituksen puheenjohtajisto, palvelujohtajat ja
henkilostopaallikko
- sihteerina on talous- ja hallintojohtaja
- tehtava: kasitella nykyisen jarjestelman muutostarpeet ja vaihtoehdot seka
esittaa hallintojarjestelma seuraavalle kaudelle
- raportointi: valiraportti valtuustolle kesakuu 2023 ja loppuraportti valtuusto
helmikuun 2024 loppuun
- toimikunnalla on teamsty6tila, johon materiaalit tallennetaan

Toimikunnan tekema tyot
Toimikunta kokoontui viisi kertaa.

Toimikunnan kuultavana oli hyvinvointikoordinaattori Tuomo Kallio, vapaa-aikapaallikko
Mika Koskela ja tydllisyyspalvelujen paallikkd Hanna Rajakoski.

Toimikunnalle valmisteltiin vaihtoehtoja organisoinnille, jolla luottamushenkil6ita saadaan
mukaan hyvinvointiin liittyvien asioiden linjaamiseen ja niista paattamiseen. Toimikunnalle
koottiin tiedot eri kuntien hyvinvointiasioiden organisointitavoista.

Esilla keskustelussa oli lautakuntamalli, jaosto ja toimikuntamalli. Lisaksi pohdittiin uuden
palvelualueen tarvetta.

Viranhaltijat laativat eva-arvioinnin hyvinvoinnin organisointiin eri vaihtoehdoista. Tama
arvio liitettiin raportin liitteeksi.

Tyodn edetessa havaittiin, etta keskusteluun taytyy ottaa myos elinvoiman johtaminen. Talla
tarkoitetaan elinkeinopalvelujen kokonaisuutta, joka sisaltaa tydllisyyspalvelut.
Kunnanjohtaja esitti toimikunnalle tahan ratkaisua, jossa hallitus perustaa syksylla
elinkeino- ja tydllisyystoimikunnan. Toimikunnan tehtaviin kuuluu elinkeinopalvelut,
tyollisyyspalvelut ja kotouttaminen. Toimikunnan tarkka tehtava ja jasenmaara paatetaan
toimikunnan asettamispaatoksessa. Tama asia kuuluu hallituksen paatosvaltaan.



Toimikunnan esitys valtuustolle
Johtamisjarjestelmatoimikunta esittaa yksimielisesti valtuustolla, etta sivistyslautakuntaan
perustetaan hyvinvointijaosto.
- jaosto aloittaa toimintansa 1.1.2024
- jaoston jasenmaaraksi esitetaan viitta henkea
- jaostoon ei tule hallituksen edustajaa
- jaoston puheenjohtajaksi valitaan sivistyslautakunnan jasen tai varajasen
- jaoston paatettavaksi tulevat ainakin nykyiset sivistyslautakunnassa paatettavat
vapaa-aikapalveluja koskevat asiat, johtamisjarjestelmatoimikunta jatkaa
paatdsvallan pohtimista syksylla ja tekee esityksen hallintosaannén muutokseksi

- lopullinen paatdsvalta paatetaan hallintosadanndén muutoksen yhteydessa
lokakuun valtuustossa

- jaoston jasenet valitaan joulukuun valtuustossa

Toimikunnan tyon jatko

Toimikunta jatkaa tyotaan syksylla toimeksiantonsa mukaiseksi ja kasittelee nykyisen
jarjestelman muutostarpeet ja vaihtoehdot seka esittaa hallintojarjestelma seuraavalle
kaudelle ja esittaa loppuraporttinsa helmikuun 2024 valtuustolle.



